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_____________________ 

गरुााँस राजपत्र 

_____________________ 

________________________________________________________ 

गरुााँस गाउाँपालिकाद्वारा प्रकालित 

________________________________________________________ 

खण्डः १०    सखं्ाः ७०   लिलतः२०८३/०६/०२ 

_________________________________________________________ 

भागः २ 

________________________________________________________ 

गरुााँस गाउाँपालिकािे बनाएको ति िेलखए बिोलजिको िापदण्ड सबबसाधारणको जानकारीका िालग 

प्रकािन गररएको छ । 

 

स्वास््् सवेाका खोप, गाउाँघर ललिलनक तथा लिल्डिा खलिन ेकिबचारीको सलुवधा सम्बन्धी 

िापदण्ड, २०८३ 

 

स्थानी् सरकार सञ्चािन ऐन, २०७४ को दिा १०२ िे लदएको अलधकार प्र्ोग गरी गरुााँस गाउाँपालिकािे स्वास््् 

सेवाका खोप, गाउाँघर ललिलनक तथा लिल्डिा खलिने किबचारीको सलुवधा सम्बन्धी िापदण्ड, २०८३ जारी गरेको छ । 
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गरुााँस गाउाँपालिका 

स्वास््् सेवाका खोप, गाउाँघर ललिलनक तथा लिल्डिा खलिने किबचारीको सलुवधा सम्बन्धी िापदण्ड, २०८३ 

का ब्पालिकाबाि स्वीकृत लिलतः२०८३/०५/२४ 

प्रिाणीकरण लिलतः२०८३/०६/०२ 

प्रस्तावना: 

गरुााँस गाउाँपालिकाका सवबसाधारण नागररकहरूिा प्रभावकारी, गणुस्तरी्, भरपदो र सवबसिुभ स्वास््् सेवाको पह ाँच 

सलुनलित गनब; लविेष गरी दरूदराज तथा भौगालिक रूपिा लवकि के्षत्रिा रहकेा िात-ृलिि,ु बािबालिका, गभबवती, 

सतु्केरी तथा वदृ्धवदृ्धाहरूिाई घरदिैोिै खोप तथा गाउाँघर ललिलनक (Outreach Clinic - ORC) िािब त लन्लित 

स्वास््् सेवा उपिब्ध गराउन खलिने लिल्ड किबचारी तथा िलहिा स्वास््् स्व्ंसेलवकाहरू (FCHVs) को 

कािप्रलतको िनोबि, िगनिीिता र उत्तरदाल्त्व वलृद्ध गनबका िालग; 

स्थानी् सरकार सञ्चािन ऐन, २०७४ को दिा ११ र दिा १०२ (२) िे लदएको अलधकार प्र्ोग गरी गरुााँस गाउाँ 

का्बपालिकािे ्ो "स्वास््् सेवाका खोप तथा गाउाँघर ललिलनकिा खलिने लिल्ड किबचारीको सलुवधा सम्बन्धी 

िापदण्ड, २०८३" तजुबिा गरी जारी गरेको छ। 

पररच्छेद – १: प्रारलम्भक 

१. संलक्षप्त नाि र प्रारम्भ: 

(१) ् स िापदण्डको नाि "गरुााँस गाउाँपालिका स्वास््् सेवाका खोप, गाउाँघर ललिलनक तथा लिल्ड किबचारीको सलुवधा 

सम्बन्धी िापदण्ड, २०८३" रहकेो छ। 

(२) ्ो िापदण्ड गरुााँस राजपत्रिा प्रकािन भएको लिलतदलेख िाग ूह नेछ। 

२. पररभाषा: 

लवष् वा प्रसङ्गिे अको अथब निागेिा ्स िापदण्डिा: 

क) "गाउाँपालिका" भन्नािे गरुााँस गाउाँपालिका, गाउाँ का्बपालिकाको का्ाबि्, दिेैखिाई सम्झन ुपछब। 

(ख) "स्वास््् िाखा" भन्नािे गरुााँस गाउाँपालिका अन्तगबतको स्वास््् िाखािाई सम्झन ुपछब। 

(ग) "स्वास््् संस्था" भन्नािे गरुााँस गाउाँपालिका लभत्र रहकेा १५ िै्ा आधारभतू अस्पताि, आधारभतू स्वास््् केन्र, 

स्वास््् चौकी, सािदुाल्क स्वास््् इकाई तथा गाउाँपालिका िातहतका अन्् स्वास््् एकाइहरूिाई सम्झन ुपछब। 
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(घ) "लन्लित खोप सेसन" भन्नािे रालरि् खोप तालिका अनसुार बािबालिका तथा िलहिाहरूिाई तोलकएको खोप 

केन्र वा स्थानिा लन्लित रूपिा प्रदान गररने खोप सेवा सम्झन ुपछब। 

(ङ) "गाउाँघर ललिलनक (Outreach Clinic - ORC)" भन्नािे स्वास््् संस्थाबाि िाढा रहकेा सिदुा्िा िलहनाको 

तोलकएको लदन पगुी सञ्चािन गररने प्राथलिक स्वास््् तथा िात-ृलिि ुस्वास््् सेवा ललिलनकिाई सम्झन ुपछब। 

(च) "लिल्ड किबचारी" भन्नािे स्वास््् संस्था बालहर सिदुा् वा तोलकएको सेसनिा खलिने स्वीकृत दरबन्दी, करार, 

छात्रवलृत्त वा सिा्ोजन भई का ब्रत लसलन्र अहवे, लसलन्र अनिी, अहवे, अनिी, स्िाि नसब, ल््ाब अलसस्िेन्ि, 

का्ाबि् सह्ोगी तथा अन्् सम्बलन्धत स्वास्््किीिाई सम्झन ुपछब। 

(छ) "िलहिा स्वास््् स्व्ंसेलवका (FCHV)" भन्नािे गाउाँपालिकाका लवलभन्न वडािा आिा सिहू र सिदुा् स्तरिा 

स्वास््् प्रवद्धबन तथा खोप/गाउाँघर ललिलनक सञ्चािनिा सह्ोग परु् ् ाउने तोलकएका िलहिा सािदुाल्क स्वास््् 

स्व्ंसेलवकाहरूिाई सम्झन ुपछब। 

(ज) "सलुवधा" भन्नािे लिल्ड भ्रिण भत्ता, दलैनक खाजा/्ाता्ात भत्ता, खोप/भ््ाललसन ढुवानी खचब, सञ्चार खचब 

तथा का ब्सम्पादनिा आधाररत प्रोत्साहन सलुवधा सम्झन ुपछब। 

पररच्छेद – २: का ब्क्रि सञ्चािन तथा जनिलि पररचािन 

३. खोप तथा गाउाँघर ललिलनक सञ्चािन सम्बन्धी व््वस्था: 

(१) प्रत््ेक स्वास््् संस्थािे आफ्नो सेवा के्षत्र (Catchment Area) लभत्र पने भौगोलिक दरुी, जनसंख्ा र 

आवश््कताका आधारिा खोप केन्र तथा गाउाँघर ललिलनक (ORC) सञ्चािन ह ने स्थान लनधाबरण गनुबपनेछ। 

(२) प्रत््ेक वषबको सरुुिा स्वास््् संस्था प्रिखुिे वालषबक का ब्तालिका त्ार गरी स्वास््् िाखाबाि स्वीकृत 

गराउनपुनेछ। 

(३) प्रत््ेक िलहनाको िसान्तलभत्र आगािी िलहना सञ्चािन ह ने खोप सेसन तथा गाउाँघर ललिलनकको "िालसक 

का्ब्ोजना (Monthly Micro-Plan)" स्वास््् िाखािा पेस गनुबपनेछ। 

४. खलिने जनिलिको न््नूति दाल्त्व: 

(१) स्वास्््किी (अहवे/अनिी/स्िाि नसब): 

क) तोलकएको लिलत र सि्िा आवश््क औषलध, खोप सािग्री, औजार र दताब रलजस्िर लिई ललिलनक/खोप 

स्थानिा पगु्नपुने। 
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ख) खोप, िात ृतथा लिि ुस्वास्््, पररवार लन्ोजन पराििब, सािान्् उपचार र पोषण सम्बन्धी सेवा प्रदान 

गनुबपने। 

ग) सम्बलन्धत रलजस्िर (HMIS 2.1/2.2 आलद) िा लववरण अध््ावलधक गरी अनिाइन/सफ्िवे्रिा 

प्रलवलि गराउनपुने। 

(२) िलहिा स्वास््् स्व्ंसेलवका (FCHV): 

क) ललिलनक/खोप ह नभुन्दा अलघल्िो लदन सिदुा् र आिा सिहूिाई सि् र स्थानबारे जानकारी गराउनपुने। 

ख) िलक्षत बािबालिका, गभबवती तथा सतु्केरी िलहिाहरूिाई सेसन स्थिसम्ि ल््ाउन सहजीकरण गनुबपने। 

ग) ड्रप-आउि (खोप छुिेका) बािबालिकाहरूको खोजी गरी सेसनिा उपलस्थत गराउनपुने। 

(३) खोप/सािग्री वाहक (Carrier): 

घ) भ््ाललसन ल्ारर्र (Vaccine Carrier) िा कोल्ड चेन (Cold Chain) का्ि राखी सरुलक्षत रूपिा 

सेसन स्थिसम्ि परु् ् ाउने र लिताब ल््ाउने। 

पररच्छेद – ३: सलुवधा तथा भत्ता सम्बन्धी व््वस्था 

५. लिल्ड किबचारी तथा सह्ोगीहरूको सलुवधाको दररेि: 

गाउाँपालिकाको स्वीकृत बजेि, भौगोलिक लवकिता र का्बबोझका आधारिा तोलकएका किबचारीहरूिाई दहेा् 

बिोलजिको सलुवधा उपिब्ध गराइनेछ: 

क्र.सं. का ब्/का ब्क्रिको नाि िलक्षत खलिने जनिलि सलुवधाको प्रकार 
दररेि (प्रलत 

सेसन/लदन) 

भिुानीको 

आधार/सतब 

१ 
गाउाँघर ललिलनक 

(ORC) सञ्चािन 

िखु् स्वास्््किी 

(अनिी/अहवे) 

दलैनक भ्रिण/ खाजा 

भत्ता 

रु. २००/- दलेख 

रु. ४००/- 

न््ूनति ३ घण्िा सेवा 

प्रवाह र प्रलतवेदन पेस 

२ 
Regular खोप 

सेसन सञ्चािन 

खोपकताब 

(स्वास्््किी) 
खोप भ्रिण भत्ता 

रु. २००/- दलेख 

रु. ४००/- 

तोलकएको स्थानिा 

खोप सेवा र रलजस्िर 

दताब 

३ 
खोप सािग्री तथा 

कोल्ड चेन ढुवानी 

खोप वाहक/ 

किबचारी 

ढुवानी तथा 

्ाता्ात खचब 

रु. १५०/- दलेख 

रु. ३००/- 

दरुी र कलिन 

भगूोिका आधारिा 

(भ््ाललसन सरुक्षा) 

४ 

खोप/ORC 

सञ्चािनिा 

सह्ोग 

िलहिा स्वास््् 

स्व्ंसेलवका 

(FCHV) 

का्बसम्पादन/खाजा 

प्रोत्साहन 
रु. १५०/-  

आिा सिहू 

पररचािन र उपलस्थत 

बािबालिका संख्ा 

५ 
लविेष अलभ्ान / 

िहािारी लन्न्त्रण 

खलिने सम्पणूब 

लिल्ड िोिी 

दलैनक अलभ्ान 

allowance 
रु. ७००/-  

रालरि् वा स्थानी् 

तहको लविेष 

अलभ्ान अवलधभर 
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(नोि: िालथ उल्िेलखत दररेिहरू गाउाँपालिकाको वालषबक बजेि र का ब्पालिकाको लनणब् अनुसार सि्-सि्िा 

सिा्ोजन गनब सलकनेछ।) 

६. दरुी तथा भगुोिका आधारिा थप सलुवधा (दगुबि भत्ता): 

 स्वास््् संस्थाबाि पैदि लहाँडेर जााँदा १.५ घण्िाभन्दा बढी सि् िाग्ने दगुबि स्थानहरूिा सञ्चािन ह ने 

सेसनका िालग तोलकएको भत्तािा २०% थप गरी सलुवधा लदन सलकनेछ। 

 वषाबतको सि्िा नदी, खोिा वा पलहरोका कारण जोलखि्िु बािो प्र्ोग गरी जानपुने अवस्थािा 

गाउाँपालिकाको स्वीकृलतका आधारिा लविेष जोलखि भत्ता उपिब्ध गराउन सलकनेछ। 

पररच्छेद – ४: भिुानी प्रलक्र्ा, कागजात र प्रिाणहरू 

७. सलुवधा िाग तथा भिुानीका िालग आवश््क कागजातहरू: 

लिल्ड किबचारी वा स्वास््् संस्थािे सलुवधाको रकि दाबी गदाब दहेा् बिोलजिका कागजातहरू अलनवा ब् संिग्न गरी 

पेस गनुबपनेछ: 

१. स्वीकृत िालसक का ब््ोजना (Monthly Plan): सम्बलन्धत िलहना सरुु ह नअुलघ स्वीकृत भएको का ब्तालिका। 

२. का ब्सम्पादन एवं हालजरी भपाबई ढााँचा (अनसुचूी-१): सेसन सञ्चािन भएको लिलत, स्थान, खलिएका किबचारी 

र FCHV को दस्तखत सलहतको लववरण। 

३. िाभालन्वत लववरण तथा प्रलतवेदन: खोप पाएका बािबालिका, सेवा लिएका गभबवती/आिाहरूको कुि संख्ा 

र HMIS दताब नम्बर। 

४. स्वास््् संस्था प्रिखुको लसिाररस: काि सम्पन्न भएको भनी स्वास््् संस्था प्रिखुिे गरेको आलधकाररक 

लसिाररस। 

५. भ््ाललसन ढुवानी र लजन्सी दालखिा प्रिाण (उप्िु भएिा): भ््ाललसन कोल्ड चेन व््वस्थापन सम्बन्धी 

िगबकु वा भौचर। 

८. भिुानी प्रलक्र्ा: 

(१) िलहना सिाप्त भएको ५ गतेलभत्र स्वास््् संस्था प्रिखुिे सम्पणूब प्रिाण कागजातहरू त्ार गरी 

गाउाँपालिका स्वास््् िाखािा पेस गनुबपनेछ। 

(२) स्वास््् िाखा प्रिखु वा तोलकएको प्रालवलधक सम्पकब  व््लििे कागजातहरूको सकू्ष्ि जााँचबझु, HMIS 

अनिाइन डािासाँग लभडान (Cross-check) गरी स्वीकृलतका िालग पेस गनेछ। 



6 
 

(३) स्वास््् िाखाको लसिाररस प्राप्त भएपिात गाउाँपालिकाको िेखा िाखािे लन्िानसुार कर कट्टी (TDS) 

गरी सम्बलन्धत किबचारी वा FCHV को बैंक खातािा सोझै भिुानी (Direct Bank Transfer) गनेछ। 

पररच्छेद – ५: दोहोरो सलुवधा लनषेध तथा आचारसंलहता 

९. दोहोरो सलुवधा नलिनपुने: 

(१) कुनै पलन किबचारीिे गाउाँपालिकाको बजेिबाि खोप वा गाउाँघर ललिलनकको सलुवधा लिइरहकेो अवस्थािा 

सोही लदन र सोही कािका िालग गैरसरकारी संस्था (NGO/INGO), प्रदिे सरकार वा संघ सरकारका अन्् 

का ब्क्रिबाि पनु: भ्रिण भत्ता वा सलुवधा लिन पाइने छैन। 

(२) ्लद कसैिे दोहोरो सलुवधा लिएको प्रिालणत भएिा भिुानी भइसकेको रकि असिु उपर गरी लनजिाई 

लन्िानसुार अनिुासनको कारबाही गररनेछ। 

१०. लिल्ड किबचारीिे पािना गनुबपने आचारसंलहता: 

१) तोलकएको सि् र स्थानिा अलनवा ब् रूपिा उपलस्थत भई तोलकएको अवलधभर सेवा प्रदान गनुबपनेछ। 

२) सेवाग्राही (आिा, बािबालिका तथा सवबसाधारण) साँग सभ््, नम्र र ि्ाबलदत व््वहार गनुबपनेछ। 

३) सेवा प्रदान गदाब कुनै पलन प्रकारको भेदभाव (जालत, लिङ्ग, धिब, राजनीलतक आस्था आलद) गनब पाइने छैन। 

४) प्र्ोग भएका सईु, लसररन्ज तथा अन्् जोलखि्िु िोहोरको सरुलक्षत व््वस्थापन (Infection Prevention) 

अलनवा ब् रूपिा गनुबपनेछ। 

पररच्छेद – ६: अनगुिन, िलू््ाङ्कन तथा कारबाही 

११. अनगुिन तथा सपुररवेक्षण संरचना: 

लिल्डिा सञ्चािन ह ने खोप तथा गाउाँघर ललिलनकको प्रभावकाररता र किबचारीको उपलस्थलतको अनगुिनका िालग 

दहेा् बिोलजिको अनगुिन सलिलत रहनेछ: 

(क) सं्ोजक: गाउाँपालिका उपाध््क्ष  

(ख) सदस््: प्रिखु प्रिासकी् अलधकृत 

(ग) सदस््: सािालजक लवकास सलिलत सं्ोजक  

(घ) सदस््ः गाउाँपालिका अध््क्षिे िनोन्न गरेको का्बपालिकाको िलहिा सदस्् 

(घ) सदस्् सलचव: स्वास््् िाखा प्रिखु 
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१२. आकलस्िक अनगुिन तथा कारबाही: 

(१) अनगुिन सलिलत वा स्वास््् िाखािे पवूब सचूना नलदई लिल्ड सेसनहरूको आकलस्िक अनगुिन 

(Unannounced Inspection) गनब सलनेछ। 

(२) अनगुिनका क्रििा तोलकएको स्थानिा सेसन सञ्चािन नभएको, किबचारी अनपुलस्थत रहकेो वा लववरण 

िजी (झटु्टा) त्ार पाररएको पाइएिा दहेा् बिोलजि गररनेछ: 

o पलहिो पिक: लिलखत स्पिीकरण सोध्ने र सो लदन/िलहनाको सलुवधा रोलका गने। 

o दोस्रो पिक: सचेत गराउने र का ब्सम्पादन िलू््ाङ्कनिा नम्बर कट्टी गने। 

o तेस्रो पिक वा सोभन्दा बढी: करार किबचारी भए करार रद्द गनेसम्िको प्रलक्र्ा अगालड बढाउने र 

स्था्ी किबचारी भए लवभागी् कारबाहीका िालग िालथल्िो लनका्िा लसिाररस गने। 

पररच्छेद – ७: लवलवध 

१३. अलभिेख व््वस्थापन: 

स्वास््् िाखा र प्रत््ेक स्वास््् संस्थािे खोप तथा गाउाँघर ललिलनक सञ्चािन सम्बन्धी सम्पणूब प्रलतवेदन, हालजरी 

भपाबई र भिुानीका कागजातहरू न््नूति ५ वषबसम्ि सरुलक्षत रूपिा अलभिेख (Archiving) रालखनपुनेछ। 

१४. बजेि व््वस्थापन: 

्स िापदण्ड बिोलजि लिल्ड किबचारीहरूिाई उपिब्ध गराइने सलुवधा गाउाँपालिकाको वालषबक स्वीकृत बजेि (सितब 

वा राजश्व बााँडिााँड वा आन्तररक स्रोत) बाि व््होररनेछ । बजेि अप्ाबप्त भएिा गाउाँ का्बपालिकािे बजेि रकिान्तर 

गरी व््वस्थापन गनब सलनेछ। 

१५. बाधा अड्काउ िुकाउने र संिोधन: 

(१) ्स िापदण्डको व््ाख्ा गने अलन्ति अलधकार गाउाँ का्बपालिकािा लनलहत रहनेछ। 

(२) ्स िापदण्डिा कुनै संिोधन गनुबपरेिा गाउाँ का ब्पालिकाको सािान्् बह ित लनणब्बाि संिोधन गनब 

सलकनेछ। 
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अनसुचूी – १ 

गरुााँस गाउाँपालिका 

खोप / गाउाँघर ललिलनक (ORC) सेसन का ब्सम्पादन, उपलस्थलत एवं भपाबई ढााँचा 

स्वास््् संस्थाको नाि: _____________________________________ 

वडा नं.: _______ | िलहना: ___________________ २०८... 

क्र.सं. 

सेसन 

सञ्चािन 

लिलत 

का ब्क्रिको 

प्रकार (खोप / 

ORC) 

सेसन सञ्चािन 

भएको 

स्थान/केन्र 

खलिने 

किबचारी/FCHV को 

नाि 

पद/दजाब 
िाभालन्वत संख्ा 

(बािबालिका/आिा) 

दाबी 

रकि 

(रु.) 

प्राप्त 

गनेको 

दस्तखत 

१         

२         

३         

४         

५         

 

कािको संलक्षप्त लववरण तथा उपिलब्ध: 

 सञ्चािन गररएका कुि सेसन संख्ा: ____________ 

 खोप पाएका बािबालिका संख्ा: ____________ 

 एएनसी (ANC) सेवा लिएका गभबवती संख्ा: ____________ 

 पराििब एवं अन्् सेवा प्राप्त गने संख्ा: ____________ 

पसे गन ेलिल्ड किबचारी: 

नाि: _______________________________ 

 

पद: _________________________________ 

 

दस्तखत: _____________________________ 

लिती: _______________________________ 

जााँच तथा लसिाररस गने स्वास््् संस्था प्रिखु: 

नाि: __________________________ 

 

पद: ________________________ 

 

दस्तखत एवं छाप: ___________________ 

लिलत: __________________________ 
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स्वीकृत गने स्वास््् िाखा प्रिखु: 

नाि: _____________________________________ 

पद: ______________________________________ 

दस्तखत: __________________________________ 

लिलत: ____________________________________ 

 

 आज्ञािे,  

  ओि प्रकाि दवेकोिा 

प्रिखु प्रिासकी् अलधकृत 

 


